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Rozdzial 1

Postanowienia ogolne

§1.

1. Stowarzyszenie pod nazwa Stowarzyszenie Uniwersytet 111 Wiekuy, zwane dalej
Stowarzyszeniem, dziala na podstawie 'przepisdw ustawy Prawo
o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 1. (1j. Dz U,z 2001 ., poz. 855 z pdén.
zm.) or4z niniejszego statutu,
Stnwamyszam uzyah:;e mabmuﬁé ‘prawng 1 moze mzpuczqé Ezm]a]naéc

2
3. Smmmm jest zwiazane na czas _mgramuny
4. Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Hawa.

§

1. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskicj.
2. Stowarzyszenie moze nalezet do i:myeh krajowych i migdzynarodowych
organizacji o podobnych celach.

§3.

1. Stowarzyszénie jest dobrowolnym, samorzadoym i trwalym zrzeszeniem, kitdrego
dziatalnodé nie jest nastawions na zysk.

2. Stowarzyszenie opiera swq dzialalno$¢ na pracy spolecenej czlomkéw. Do
mw&ﬂzmiamchsprawﬂtuwﬂ:ysz&uiammmmdmb pmumkﬁw

3. ‘Stowarzyszenie moze uzywad odznak 1 pieczgei na '}:Rnych
w przepisach szczegdlnych. 7

. a I I .':_.':-. J:LF = —
Cele'i sposdb daialania .
54 =

1. 'Cele Stowarzyszenia:
1) Wigczenie ludzi starszych do systemu Ksztalcenia ugtawicznega;
2) Rozwijanie zainteresowan oraz umicjetnosei osdb, kidre przestaly byc aktywne
zawodowo,
3) Aktywizacia intelekinalne i fizyczna ludzi w zlotym wieku;
4) Propagowanie kultury oraz dobrych obyczajow;



5) Promocje zdrowego stvlu 2ycia | wdrazania profilakivki perontologicznei;

B) Poprawa jakodel 2ycia osob starszych,

7) Stowarzyszenle prowada dzizlalnosc
- gswiatowg.
- kalturalng,
- dotyczacy ochrony | promocyi zdrowis,
- na rzecz 054b niepelnosprawnych,
- Wspomagajacg rozwd) wspolnaot 1 spolecanosar lakalngj.

Stowarzyszenie rezlizuje swoje cele poprzez:

1) organizowanie wykladdw, spotkan, prelekeji. wigczorkow poetyckich, wvstaw,
koncertéw oraz podobnych imprez;

2) kontakty ze sluchaczami mnych UTW,

3) ksztahowanie partnerskich postaw  miedzy  spolecznobcly  sprawnych
| sprawnych insczej;

4) wyzwalanie inicjstyw w kierunku zwigkszenia uczestnictwa sprawnych inaczej
w zycin spolecznym i kulturalnym:

5) przekazywanie nabytych do$windczen zyciowych | zawodowych mindziezy
potrzebujace) pomocy | innyveh grupom spolecznym;

6) wspéipracg z osobami oraz instytucjami o 2blizonych celach dzialania:

7) wystgpowanie z wnioskami | opimami do wlasciwyeh wiadz, urzgdow oraz
saddw w sprawach zwiazanych z dzialainoscia Stowarzyszenia,

8) inne dzialunia realizujace cele statutowe.

3. Powyzsze cele Stowarzyszenie realizuje w ramach dzialalnosci nieodplatne],

W

§ 5. X . -
N finansowanie swojej dzialalnodei Stowmrzyszenie pobiera skiadki od swoich
czlonkéw oraz przyjmuje darowizny od 0s6b nie bedacych czlonkam.

§ 0. .
Stowarzyszenie moze prowadzié dzialalnos¢ gospodarcza, na ogdlnych zasadach

okreslanych w odr¢bnych przepisach. Dochdd 2 dzinlalnosel  gospodarcze)
Stowarzyszenia stuzy realizacji celdw statutowych | nie moze by¢ przeznaczony do
podzialy migdzy jego czlonkow.

Rozdzial 111 ) T
Czlonkowie, ich prawa i obowiazki 5 R

f - 24 r-.. L
§ ?' l i m % ‘_:

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizycane i prawie. :
2. Osoba prawna moze by¢ jedynic czlonkiem wspierajacyms - =

§ 8. o
Czlonkowie Stowarzyszenia dziely sie na:

1) czlonkow z“?mj‘nych:
2) czlonkow wspierajacych;
3) czlonkow honorowych



Czlonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna posiadaigca

pelng zdolnodé do czynnedcl prawnyeh | nie pozhawiona praw publicanych.

Czlonkoéw zwyczajnych przyjmuje, na podstawie pisemne deklaracyi kandydata,

w drodze uchwaly, Zarzad Stowarzyszenin zwykla wickszodciy gloséw. W

deklaracji kandydat skinda oswindczenie o woli wstapiema do Stowarzyszenta |

akceptac)i jego celow oraz zobowiazuje si¢ do przestrzegania statuty, regulaminow

| uchwal Stowarzyszenia.

Czlonek zwyczainy Stowarzyszenia ma prawo do:

a) czynnego 1 biemnego prawa wybarczego w wybarach do wszystkich wladz
Slowarzyszenia,

b) nczesiniczenia w Walnym Zebraniu Czionkow,

¢) wypowiadania si¢ i wyrazania opinii we wszelkich kwestiach dotyczacych
dziatalnosei Stowarzyszenia,

d) uczestniczenia we wszelkich formach dzialania shuzgcych realizaci celow
statmtowych Stowarzyszenia,

¢) korzystania z urzadzen, swiadezen | pomocy Stowarzyszeni,

) uczesmictwa w ksztaltowaniu i realizacji programu Stowarzyszenia,

g) posiadanie legitymacii Stowarzyszenis | noszenia odznaki Stowarzyszenia,

h) korzystania z rekomendacji, gwarancji opieki Stowurzyszenia.

Czionek zwyczajny obowinzany jest do:

1) przestrzegania statuty, regulamindw | uchwal wiadz Stowarzyszenia;

2) regularmego oplacania skladek i innych swiadczen na rzecz Stowarzyszenia;

3) aktywnego uczéstniczenia w pracach i realizacji celéw Stowarzyszenia,

4) dbanie o dobre imig¢ Stowarzyszenis, przyczyniania si¢ do wzrostu jego
znaczenia

§ 10.

LY ]

. Czlonkiem wspierajgévin moze byé osoba prawna lub fizyczna zainteresowana

dzialalnogcia Stowarzyszenia, kiora zadeklurowala na jego rzecz pomoce finansowg
lub rzeczowi.

Czlonek wspicrnjacy, z wyjatkiem czynnego 1 biernego prawa wyborczego,
posiada prawa czlonka zwyczainega.

Czlonek wspigrajacy ma prawo brac udzial - z glosemn doradezym — w wyborach
statutowych do wladz Stowarzyszenia.

Czlonkéw wspierajacych przyjmuje, na podstawie pisemnej deklaracji kandydata,
w drodze uchwaly, Zarzad Stowarzyszenia :w-r:fiv:{*ﬂt wigkszoscig  glosow.
W deklaracyi kandydat skiada ofwiadczenie o wali wrlgptﬂﬂg;dg Stowarzyszenis
i akceplacji jego celéw oraz zobowiazuj ;’éﬁ Ses gamia  statuty,
regulamindw i uchwal Stowarzyszenia. _ =
Podstawowym obowiazkiem czlonkéw r jest \vwigzywanie sie
2 zadeklarowanych $wiadczen oraz preestizegamie posts flowichy statutu i uchwal

Stowarzyszenia. k.‘ -




&11.

1. Czlonkiem honorowym moze byé osoba fizycana, kiora nie jest czlonkiem

zwyezajnym, szczegblnie zashizona dla Stowarzyszema. ktora wniosla wkiad

wrozwdj idei i realizacje celow statutowych Stowarzyszenii.

Tytul czlonka honorowego nadaje Walne Zebrame Czlonkow ne woinsek Zarzadu

Stowarzyszeniz.

3. Czlonek honorowy, z wyiatkiem czynnego | blemego prawa wyborczeo, posiata
prawa czlonka zwyczainego.

4. Czlonkowie honorowi zwolnieni sa z wszelkich oplat i Swindczefi na rzecz
Stowarzyszania.

I

§12.
1. Czlonkowstwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:

1) dobtowolnej Tezygnacii 2z przynaleznosei do Stowarzyszenia, zgloszonej na
pismie Zarzadowi Stowarzyszémis, po uprzednim uregulowaniu wszelkich
zobowigzan wober Stowarzyszenia,

2) wykluczeniu przez Zarzad z powodu:

- parpszenia postanowien statuty,

- mieprzestrzegania uchwal wiadz Stowarzyszenia,

. nie branie udzishi w pracach Stowarzyszenia przez okres oo najmnic]
& mieslecy,

- nieplacenia skiadek przez okres 6 miesigey.

- utrary praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu.

3) émierci czlonka lub utraty osobowosci prawnej przez czinnka wspierajacego,

2 Osobs wykinczona ma prawo whiesienid odwolania do Walnego Zebrania

Czlonkiw w terminie 7 dnia od daty dorgczenia stosowne] decyzji.

3. Do oséb, kiorym odméwiono prawa czlonkostwa stosuje sie adpowiednie zasady

okreslone w ust. 2.

Rozdzial IV
Organy Stowarzyszenia

§13.

Naczelnymi Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Czlonkow,

2} Zarzad Stowarzyszenia,

3) Komisja Rewzyjna.

§14. |
1. Kadencja Zarzydu i Komisji Rewizyjnej Stowarzyszenia trwa 4 Jata, a ich wybolr

odbywa si¢ w glosowaniu tajnym, bezwzgledng 1whﬂss&p§eig glosow obecnych

czlonkow Walnego Zebrania Czionkow. { J#f:}r.é_,_ .
2. Czlonkowie wybrani do wiadz Stowarzyszenid mg .ﬁn., [funkeje petnic przez
dowolng liczbg kadendji. ‘\ T =
.\u ".1.‘ #



3. Uchwaly Zarzadu Stowarzyszenis, podejmowane sg w glosowaniu jawmym,
zwykly wiekszodoia glosow, przy obecnosci co naimniej polowy ogdinej liczby
uprawnionych czlonkdw (kworum),

4. Uchwaly Komisp Rewizyjne; podejmowane si w  glosowaniy jawmym,
bezwzgledna wigkszodcly gloséw, przy obecnoici co najmniej polowy ogolne]
liczby uprawnionych ezfonkédw (kworum). Na podstawie uchwaly pelnego sklaﬁu
Komisja Rewizyna moze podejmowac uchwaly w glosowaniu tainym:

§ 15.

W przypadku ustaplenia, wykluczenia lub $mierci czlonka wladz Stowarzyszenia
w trakeie kadeng)i uzupelnienie nastgpuje na podstawie liczby uzyskanych glos6w
w glosowaniu pierwotnym, 1). fym. w wyniku ktorego wybrano skiad organu. Liczba
czlonkéw wybranych w celu uzupelnienia skiadu na podstawie wynikow glosowania
pierwotnego nie moze przekroczy¢ 173 liczby czionkdw wiadz Siowarzyszenia, W
przypadku potrzeby uzupelnienia skladu organu o liczhe preckraczaincg 173 ogdine;
liczby przeprowadzane sy wybory uzupelniajyce.

Walne Zebranie Czlonkow

§ 16,
1. Walne Zebranie Czlonkdw jest najwyzszg wladzg Stowarzyszenia,
2. ‘W Wainym Zebraniu Czlonkow biora udzial:
1} z glosem stanowigeym — czlonkowie zwyczaini,
2) z glosem doradezym - czlonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni
goscie.

§17.

1. Walne Zebranie Czlonkdw moze by¢ zwyczaine lub nadzwyczajne.

2. Sprawozidawcze Walne Zebranie Czlonkéw zwolywane jest raz w roku przez
Zarzad Stowarzyszenia. Zarzad powiadamia czlonkow oo naymniej na 14 dni przed
planowanym terminem jege zwolania, przez ogloszenie na tablicy ogloszen
w lokaly siedziby Stowarzyszenia oraz informacig ustng ma dwoch kolejmych
wykladach. W przypadku braku wymaganej liczby czlonkow w pierwszym
terminie, zarzgd zwohuje zebranie w drugimi terminie przyjmujac zs kworam
obecng liczbe czlonkow.

3. Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wedhig uchwalonego przez siebie regulaminu
obrad.

4. Uchwaly Walnego zebrania Czonkéw zapadaja w glosowaniu jawnym, zwykla
mgkamiclq glosdw przy obecnosci co najmmcj pult:w ngohlcj liczby czionkéw,

stosowanie do postanowienia § 14,

§ 18. ,
1. Do kompetencii Walnego Zebrania Czlonkow w szezegik
1) okreslenie gléwnych kierunkdw dzialania i rozwoju S
2) uchwalenie statuty i jégo zmian,



3) uchwalanie regularmnow wiadz Stowarzyszenia;

4) wybdr i odwolywanie czlonkow wladz Stowarzyszenia;

5) rozpatrywanie 1 zatwierdzanie sprawozdan windz Stowarzyszenia,

6) ustalame wysokosci skiadek czlonkowskich;

7) podejmowanie uchwaly o rozwiazaniu Stowarzyszenia | przeznaczeniu [égo
majgtku;

8) rozpatrywanie wnioskéw i postulatbw  zgloszonyth przez - czlonkow
Stowarzyszenia lub jego wladze;

9) podejmowanie uchwal o nabywaniuw. zbywanie lub obcigzaniu majatku
Slowarzyszenia;

10)podjecie uchwaly w sprawie zwrotu kosztdw dziatalnosel zarzadu

§19.

1.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkow zwohije Zarzad Stowarzyszenia:

1) z wiasnej inicjatywy,

2) na 2zadanie Komisji Rewizyjnej,

3) na pisemny wniosek, co najmniej 1/3 ogélnej liczby czlonkow Stowarzyszenia,
Zarzad Stowarzyszenia jest zobowinzany zwolaé Nadzwyczajne Walne Zebranie
Czlonkéw w ciggu jednego miesiaca, od dnia otrzymanis zadanis lub wniosku
okreslonego w ust. | pkt2i3,

Nadzwyczajne Walne Zebranie Czlonkéw obraduje wylgeznie nad sprawami, dla
ktorych zostalo zwolane.

Walne Zebranie Czlonkdw winno byé zwolane w terminie nie diuzszym niz 30 dni
od daty zgloszema Vlub wniosku, a posiedzeme Zarzadu dotyczgee zwolania
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czionkéw nie pdZniej niz w terminie 14 dni
od daty zgloszenia zadania.

Zarzad

§ 20,

1.

W o

Zarzad jest naczelna wladza wykonawezy Stowarzyszenin. Kieruje on
calokszialtem dziatalnosci Stowarzyszenin, zgodnie z uchwalami Walnego
Zebrania Czlonkéw, reprezentuje je na zewnatrz i ponosi odpowiedzialnos¢ przed
Walnym Zebraniem Czlonkow.

Zarzad sklada si¢ z prezesa, wiceprezesa, skarbnika, sekretarza i jednego czionka.
Osobami prawnionymi do reprezentowania Zarzadu na zewngtrz sq prezes Jub
wiceprezes Zarzadu. Kazdy z wymienionych moze skutecznie samodzielnie
reprezentowac zarzad.

Posiédzenia zarzadu odbywajg sig raz w miesigcu

wakacyjnej. Zebraniom przewodniczy prezes lub witgprezes Zarzadu. Zebrania
Zarzadu s4 protokolowane. o i .

W zebraniu Zarzadu moze uczestniczyé, z glosg :,;‘3& 'pi:&ewudmcmcy
Komisji Rewizyjnej. SR -

Czionksmi Zarzadu Stowarzyszenia nie mogy by Ene Prawomocnym

wyrokiem za przestgpstwo umyslne sScigane Z QSKRTZED
przestepstwa skarbowe.



§21.
1. Do zakresu dziniama Zarzadu nilezy:
1) realizacja celéw statutowych Stowarzyszenia zgodnie z uchwalami Walnego
Zebrania Czlonkdw;
2) okreslenie szezegolowych kierunkow dziatama Stowarzyszenia;
3) uchwalanie okresowvch planéw dzialalnosei merytoryczngj, finansowej
i budzetu;
4) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia,
3)  opracowywanie regulamindw przewidzianych w statucie;
6) podeymowanie decyzji w sprawach majatkowych;
7) powolywame Rady Programowej;
8) powolywanie i likwidowanie sekeji zamteresowan | lektoratow,
9) zwolywanie | organizowanie zwyczaynych 1 nadzwyczajnych Walnych Zebran

Czlonkéw;

10) podejmowanie uchwal o przyjeciu czlonkiw zwyczainych i wspierajacych
oraz o wygasnigciu czlonkostwa;

11) podejmowanie uchwal o skredleniv Jub  wykluczenin  czlonkéw
Stowarzyszema;

12) wnioskowanie o nadanie lub pozbawienie godnosci czionka honorowego,

13) prowadzenie dokumentacji c2onkowskiej, finansowej | merytoryeznej;

14) skiadanic sprawozdan ze swojej dziatalnosci na Walnym Zebraniu Cazlonkéw.
2. Decyzje Zarzadu zapadajg w formie uchwal stosowrie do 14 ust. 3,

Komisja Rewizyjna Stowarzyszenia

§22.

1. Komisja Rewizyjna jest organem Stowarzyszenia powolanym do sprawowanid
konitroli nad jego dzialalnoscia.

2. Sklad Komisji Rewizyinej Stowarzyszenia jest 3 — osobowy:

1) przewodniczacy,
2) dwich czlonkow,

§ 23,

Do zakresu dziatania Komisji Rewizyinej nalezy:

1) kontrolowanie caloksztattu dzialalnosci Stowarzyszema, co . najmmie] 2 razy
w roku; LAY

2) wystepowanie do Zarzadu z wnioskiem wynikajacyny 2 praepndy
kontroli; ek D

3) prawo zadania zwolania posiedzenin Zarzqdu:

4) zwolanie Walnego Zebrania Czlonkdw, w razie nie zw
W terminie ustalonym statuiem; .

S} sktadanie na Walnym Zebraniu Czlonkéw wnioskéw o udzielenic (lub odmowe
udzielénia) absolutorium naczelnym wladzom Stowarzyszenii;




6) skladania sprawozdan ze swojej dzislalnosci na Walnym Zebraniu Czlonkow:
7) wnioskowanie o dowolanie Zarzadis lub poszezegblnyeh czlonkow Zarzgdu,

§24.

I

Czlonkowie Komisji Rewizyine] nic mogs by¢ spokrewnieni, spowinowaceni,
pozostawaé w podleglosci shuzbowe, 2wiaky malzenskim lub we wspOlnym
pozyciu z czlonkami zarzadu.

2 Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie mogq by¢ osobowy skiazane prawombcnym

wyrokiem za przestgpstwo umysine Scigane z uskarzema publicznego lub
przestepstwa skarbowe,

Rozdzial V
Majatek i fundusz

8§25,

1.

|9

Zrodiami powstania majitku Stowarzyszenia s;

1) skiadki czlonkowskie,

2) darowizny, zapisy | spadki,

3) wplywy z dzislainosci statutowej Stowarzyszenin (dochody z wissne]
dziatalnosei, dochody z majatku Stowarzyszenia),

4) dotacye.

Skladki czdonkowskic wplacane sy regulamie na poczatku semestru jesiennego

{ wiosennego, bezposrednio do skarbnika lub na konto Stowarzyszenia wskuzane

przez skarbnika. Wysokos¢ wpisowego okresla Zarzad co roku przr.:r.l rozpoczeciem

roku akademickiego, Nowo przyjeci czlonkowie wplacaja wpisowe w dniu

preyjecia.

Wszelkie srodki pienigzne powinny byé przm:huw}mranc ne rachunku i w kasie

Stowarzyszenia.

. Stowarzyszenie prowadz gospodarke ﬁnausan oraz rachunkowos¢, zgodnie

2 obowinzujgcymi przepisami.

§ 26.
Stowarzyszeniu zabrania sig:

1.

Udzielanin pozvezek lub zabezpieczaniz zobowiazan majatkiem Stowarzyszenia
w stosunku do jego czlonkow, czlonkéw organdw lub pram‘wnihﬁw eraz osob, z
ktorymi czlonkowie, czionkowie organow oraz pramwmny— Stowarzyszenia
pozostajy w zwinzku mabzetiskim, we wspdlnymy pozyciu albo w stosunku
pokrewieistwa fub powinowactwa  w linii /prostej, pokrewienstwa lub
powinowactwa w linii boczne) do drugiego -:tn]xna alBo Safewigdni z tytulu
pmyspmublema, opieki lub kurateli, zwanych dalej .-""-f st

trzecich, w szmgﬁimécl. Jezeli prz::kaz.amt 1o naﬂtgp_uje bezplatnie Jub na
preferencyjnych warunkach.

Wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz czlonkow, czlonkdw organow
lub pracownikéw oraz ich osob bliskich na zasadach innych, niz w stosunku do



osdb wrzecich, chyba, ze w wykorzystanie bezpoirednio & wyhika 7 csly
ﬂﬂl'lliﬂwﬁglil.

4. Zakupu towardw Jub ushig od podmiotow, w Ktoryeh uczestniczs czlonkowie
Stowarzyszenin, ezlonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich asoby bhiskie,
na zasadach innyeh ni2 w stesunku do osob trzecich lub po cenach wyzszyeh niz
rvakowe,

§ 27.

Rokiem sprawozdawczym jest:

1. 1ok kalendarzowy. jake rok obrachunkowy;

2. rok akademucki trwagncy od 1 pazdziemika do 30 wrzesnia roku nastepnego, jako
rozliczenie dzialalnosci mervioryezne).

§28.

Dia waznosci ofwiadczenia woli Stowarzyszeniz, jak rowniez wszelkich pism oraz
pism w przedmiocie praw i obowiazkiw majatkowych wymagane sq podpisy dwach
czlonkéw Zarzadu acznie:

- prezesa lub wiceprezesa oraz

- jednego z pozosmtyveh czionkow Zarzadu w dowolnym powinzaniu,

Rozdzial V1
Zmiana statutu i rozwigzanie Stowarzyszenia

826,

1. Uchwalenie statwty lub jego zmiana oraz podiecie uchwaly o rozwiazaniu
Stowarzyszenia przez Walne Zebranle Czlonkéw wymaga kwalifikewane
wickszoscl 23 glosow, przy obecnosci co majmme polowy czlonkow
uprawnionyveh go glosowania. '

2, Podejmujac uchwalg o rozwigzaniy Stowarzyszenia Walne Zebrante Czlonkow
okresla . sposob  przeprowadzenin  likwidacji oraz  przeznaczenin  majatku
Stowarzyszenia.

3. W sprawach dotyczacveh rozwiazanin 1 likwidacii Stowarzyszeniz, nie
uregulowanych w statucie, majy zastosowanie przepisy rozdziatu 5 ustawy z dnia 7
kwietnia 1989 1. Prawo o sowarzyszeniach. 0N

. &

1. Elzbien Lewandowsks

2. Helena Jasko o e
3. Urszula Zieminska Q}k&m
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